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                                                                                                                                              AVIZAT,   

                                                                                                                   DSP-PRAHOVA 

                                                                                                                   AVIZAT, 

  O.A.M.G.M.A.M.R.-FILIALA PRAHOVA 

FISA POST 

NR.  

Spitalul orasenesc Sinaia 

Spitalul Orasenesc Sinaia 

 

APROBAT, 

MANAGER, 

MIU GRIGORESCU MARIANA 

.......................................................... 

 LABORATOR ANALIZE MEDICALE 

Post: ASISTENT MEDICAL  

Clasificare conform COR: 222101 

 STUDII: 

 

NIVEL STUDII POST: MEDII/SUPERIOARE 

  

ALTE CERINTE ALE POSTULUI: 
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Instruire: absolvent de Scoala Postliceala Sanitara sau Liceu Sanitar + curs de echivalare de 1 an/studii 

superioare de asistent medical 

Abilitati: rabdare, tact, amabilitate, rezistenta la stres, adaptare in situatii complexe, autoinstruire 

permanenta 

Experienta / vechime in munca:  

• Perioada iniţierii în vederea adaptării şi efectuării operaţiunilor generale şi specifice postului = 6 luni. 

• Vechime în muncă: asistent medical -minim 6 luni/asistent medical principal - minim 5 ani 

Alte cerinte:  

• Certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R – vizat anual in conformitate cu prevederile O.U.G. 

nr.144/2008, privind exercitarea profesieie de asistent generalist, a profesiei de moasa si a profesiei 

de asistent medical 

• Asigurare de malpraxis pentru cazurile de raspundere civila profesionala pentru prejudiciile cauzate 

prin actul medical, incheiata anual, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare 
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ESTE SUBORDONAT: 

Manager, Director medical, Medicul sef al Laboratorului, Asistent sef 

ARE IN SUBORDINE : 

 

Personalul auxiliar din laborator 
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COLABOREAZA CU: 

Medici, asistenţi medicali, infirmiere, medici din alte departamente, personal financiar şi administrativ 

 

ACTIVITATILE EXERCITATE CU TITLUL DE ASISTENT MEDICAL GENERALIST CONFORM  OUG 

144/2008 CU MODIFICARILE SI COMPLETARILE ULTERIOARE 

 

➢ Stabilirea nevoilor de îngrijiri generale de sănătate şi furnizarea serviciilor de îngrijiri generale de sănătate de 

natură preventivă, curativă şi de recuperare în baza competenţei însuşite de a stabili în mod independent necesarul 

de îngrijiri de sănătate, de a planifica, de a organiza şi de a efectua aceste servicii; 
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➢ Protejarea şi ameliorarea sănătăţii prin administrarea tratamentului conform prescripţiilor medicului; 

➢ Elaborarea de programe şi desfăşurarea de activităţi de educaţie pentru sănătate în baza competenţei de a oferi 

persoanelor, familiilor şi grupurilor de persoane informaţii care să le permită un stil de viaţă sănătos şi să se 

autoîngrijească; 

➢ Acordarea primului ajutor în baza competenţei de a iniţia în mod independent măsuri imediate pentru menţinerea 

în viaţă şi aplicarea în situaţii de criză sau de catastrofă a acestor măsuri; 

➢ Facilitarea acţiunilor pentru protejarea sănătăţii în grupuri considerate cu risc, precum şi organizarea şi furnizarea 

de servicii de îngrijiri de sănătate comunitară pe baza competenţelor de a colabora eficient cu alţi factori din 

sectorul sanitar şi de a oferi în mod independent consiliere, indicaţii şi sprijin persoanelor care necesită îngrijire şi 

persoanelor apropiate; 

➢ Desfăşurarea activităţilor de cercetare în domeniul îngrijirilor generale de sănătate de către asistenţii medicali 

generalişti licenţiaţi; 

➢ Participarea asistenţilor medicali generalişti abilitaţi ca formatori, la pregătirea teoretică şi practică a asistenţilor 

medicali generalişti în cadrul programelor de educaţie continuă în baza competenţei de a asigura o comunicare 

profesională exhaustivă şi de a coopera cu membrii altor profesii din domeniul sănătăţii; 

➢ Raportarea activităţilor specifice desfăşurate şi analiza independentă a calităţii îngrijirilor de sănătate acordate 

pentru îmbunătăţirea practicii profesionale de asistentul medical generalist; 

➢ Desfăşurarea de activităţi de formare şi pregătire teoretică şi practică în instituţii de învăţământ pentru pregătirea 

viitorilor asistenţi medicali generalişti, precum şi de activităţi de pregătire a personalului sanitar auxiliar. 

ATRIBUTII SI SARCINI SPECIFICE POSTULUI: 

➢ Asigură condiţiile igienico-sanitare la locul de desfăşurare a activităţii şi protecţia muncii; 

➢ Verifică şi etalonează aparatele la începutul programului de lucru şi ori de câte ori este nevoie şi semnalează 

disfuncţionalităţile apărute superiorului direct; 

➢ Sterilizează materialul necesar investigaţiilor de laborator; 

➢ Prepară şi pregăteşte coloranţi, medii de cultură şi anumiţi reactivi pentru anumite tehnici de laborator.  

➢ În vederea examinărilor bacteriologice:  

• alege mediile de cultură, însămânţează în funcţie de produsul analizat şi de tipul analizei bacteriologice;  

• pregăteşte proba în mediu steril, alege instrumentarul pentru însămânţare (pipete, anse, pense), fixează 

parametrii de incubare. 

➢ Asigură colectarea materialelor şi instrumentarului de unică folosinţă în vederea distrugerii prin autoclavare şi 

incinerare; 

➢ asigura dezinfectia meselor de lucru si a aparaturii dupa utilizare; 

➢ prepara solutii dezinfectante conform indicatiilor din prospecte 

➢ asigura autoclavarea produselor biologice; 

➢ Asigură primirea şi recepţionarea produselor biologice în vederea examenelor de laborator; 

➢ Alege instrumentele specifice pentru recoltare;  

➢ Identifică datele necesare (datele personale ale pacientului de pe recipient cu datele din biletul cu indicaţia 

medicului, produsul analizat, tipul analizei);  

➢ Pregăteşte fizic şi psihic pacientul în vederea recoltării după caz, informandu-l explicit şi complet cu privire la 

investigaţiile pe care le are de făcut şi poziţionându-l corect, confortabil în funcţie de tipul produsului biologic ce 

urmează a fi prelevat; 

➢ Recoltează produse biologice în condiţii de igienă şi securitate atât pentru asistent cât şi pentru pacient; 

➢ Verifică produsul biologic recoltat (tehnica, timpul de recoltare, temperatura de păstrare şi modalitatea de 

transport); 

➢ Pregăteşte produsul biologic recoltat pentru analiză (centrifugare, omogenizare, separare, diluţie, însămânţare, 

etc.).  

➢ Supraveghează, analizoarele în timpul efectuării analizelor; 

➢ Manevrarea aparatelor se face cu atenţie pentru a evita accidentarea sau deteriorarea acestora; 

➢ Răspunde de corectitudinea cu care au fost efectuate tehnicile de laborator; 

➢ Verifică rezultatele; 

➢ Intocmeste orice documente (buletine de analiză, inregistrarea rezultatelor de laborator, proceduri, statistici etc.) 

cerute de personalul ierarhic superior; 

➢ Înregistrează datele pacienţilor, cererile de analize şi redactează buletine de analiză; 

➢ Înmagazinează şi stochează date de laborator în calculator şi răspunde de corectitudinea datelor; 

➢ efectueaza inregistrarea rezultatelor analizelor in condicile de lucru si/sau sistemul informatic si raspunde de 

corectitudinea datelor inregistrate; 

➢ tine evidenta reactivilor consumati; 

➢ informeaza cadrul superior responsabil de analiza in legatura cu rezultatele ale caror valori depasesc pragul de 

alerta; 

➢ Efectuează tehnici de laborator specifice sectoarelor de activitate sub coordonarea medicului specialist de 
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laborator. Respectă normele de păstrare şi conservare a reactivilor de laborator cu care lucrează; 

➢ Răspunde de calitatea actului medical şi eficienţa acestuia; 

➢ Cunoaşte si respecta prevederile cuprinse in Ordinul M.S. nr. 1301/2007 pentru aprobarea normelor privind 

funcţionarea laboratorului de analize medicale; 

➢ asigură respectarea ORDINUL MINISTERULUI SANATATII nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice 

privind curăţarea, dezinfecţia şi sterilizarea în unităţile sanitare publice şi private, evaluarea eficacităţii 

procedurilor de curăţenie şi dezinfecţie efectuate în cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfecţia 

mâinilor în funcţie de nivelul de risc, precum şi metodele de evaluare a derulării procesului de sterilizare şi 

controlul eficienţei acestuia; 

➢ asigură respectarea Ordinului Ministrului Sănătăţii nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, 

prevenire şi limitare a infecţiilor asociate asistenţei medicale în unităţile sanitare; 

➢ asigura respectarea ORDINUL nr. 1224 din 9 octombrie 2006 pentru aprobarea Normelor privind activitatea 

unităţilor de transfuzie sanguină din spitale; 

➢ asigura respectarea ORDINULUI nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind 

gestionarea deşeurilor rezultate din activităţi medicale şi a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza 

naţională de date privind deşeurile rezultate din activităţi medicale; 

➢ Respectă secretul profesional, normele de etică şi deontologie; 

➢ Asigură respectarea circuitelor specifice; 

➢ Respectă Regulamentul de Ordine Interioară; 

➢ Manifestă un comportament decent şi plin de solicitudine şi promptitudine în legătură cu necesităţile pacientului; 

➢ Respectă normele de igienă şi asepsie recomandate de departamentul de igienă al unităţii sanitare. 

 

ALTE RESPONSABILITATI ALE POSTULUI 

➢ Isi desfasoara activitatea in mod responsabil, conform reglementarilor profesionale si cerintelor postului. 

➢ Luarea deciziilor dictate de rolul autonom al postului; 

➢ Acordarea primului ajutor în caz de urgenţă şi anunţarea medicului;  

➢ Păstrarea confidenţialităţii specifice postului. 

➢ Respecta si apara drepturile pacientului ; 

➢ Răspunde de respectarea confidenţialităţii tuturor datelor şi informaţiilor privitoare la asiguraţi, a intimităţii şi 

demnităţii acestora; 

➢ Poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul intern, care va fi schimbat ori de cite ori este nevoie, 

pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal ; 

➢ Utilizeaza si pastreaza in bune conditii echipamentele si instrumentarul din dotare,  

➢ Supravegheaza colectarea materialelor si instrumentarului de unica folosinta utilizat si se asigura de depozitarea 

acestora in vederea distrugerii ; 

➢ Participa la procesul de formare a personalului medical in perioada de studii; 

➢ Respecta prevederile regulamentului intern si a regulamentului de organizare si functionare şi a procedurilor de 

lucru privitoare la postul său; 

➢ Se preocupa de actualizarea cunoştinţelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de educaţie continua 

si conform cerinţelor postului ; 

➢ Respecta confidenţialitatea datelor cu care intra in contact; 

➢ Utilizează resursele existente exclusiv în interesul unităţii; 

➢ Executa alte sarcini de serviciu specifice departamentului trasate de către şefii ierarhici superiori, in limita 

pregatirii profesionale. 

➢ Participa la instructajele organizate de seful ierarhic superior 

➢ Raspunde de constituirea bazelor de date (pacienti,program integrat propriu spitalului) 

➢ Pastreaza curatenia la locul de munca  

➢ Ia masuri pentru siguranta si integritatea bunurilor din dotarea laboratorului 

➢ Indeplineste orice alte sarcini trasate pe linie ierarhica, sub rezerva legalitatii lor. 

 

RESPONSABILITATI GENERALE 

RESPONSABILITATILE ASISTENTULUI MEDICAL IN PREVENIREA SI CONTROLUL INFECTIILOR 

NOSOCOMIALE RESPECTIV ORD. 1101/2016, CU MODIFICARILE SI COMPLETARILE 

ULTERIOARE: 

➢ Implementează practicile de îngrijire a pacienţilor în vederea limitării infecţiilor; 

➢ Se familiarizează cu practicile de prevenire a apariţiei şi răspândirii infecţiilor şi aplicarea practicilor adecvate pe 

toată durata internării pacienţilor; 

➢ Menţine igiena, conform politicilor spitalului şi practicilor de îngrijire adecvate din salon; 

➢ Informează cu promptitudine medicul de gardă/medicul şef de secţie în legătură cu apariţia semnelor de infecţie la 

00152970.htm
00152970.htm
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unul dintre pacienţii aflaţi în îngrijirea sa; 

➢ Iniţiază izolarea pacientului care prezintă semne ale unei boli transmisibile şi anunţă imediat medicul curant şi 

serviciul de prevenire şi limitare a infecţiilor asociate asistenţei medicale; 

➢ Limitează expunerea pacientului la infecţii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alţi pacienţi sau 

echipamentul utilizat pentru diagnosticare; 

➢ Semnalează medicului curant existenţa elementelor sugestive de infecţie asociată asistenţei medicale; 

➢ Participă la pregătirea personalului; 

➢ Participă la investigarea focarelor. 

 

ATRIBUTIILE ASISTENTULUI MEDICAL GENERALIST CARE ADMINISTREAZA SANGELE TOTAL 

SAU COMPONENTELE SANGUINE, CONFORM LEGISLATIEI IN VIGOARE OMS 1224/2006, PENTRU 

APROBAREA NORMELOR PRIVIND ACTIVITATEA UNITATILOR DE TRANSFUZIE SANGUINA DIN 

SPITALE 

  

➢ Iau cunoştinţă de indicaţia de transfuzie sanguină făcută de medicul prescriptor; 

➢ Recoltează eşantioanele pretransfuzionale, completează şi semnează formularul „cerere de sânge" pentru unitatea 

de transfuzie sanguină din spital, în vederea efectuării probelor pretransfuzionale; 

➢ Efectuează controlul ultim pretransfuzional la patul bolnavului; 

➢ Efectuează transfuzia sanguină propriu-zisă şi supraveghează pacientul pe toată durata administrării şi în 

următoarele ore; 

➢ Înregistrează în foaia de observaţie rezultatele controlului ultim pretransfuzional şi toate informaţiile relevante 

privind procedura efectuată; 

➢ În caz de reacţii transfuzionale aplică procedurile operatorii standard de urgenţă şi solicită medicul prescriptor sau 

de gardă; 

➢ Returnează unităţii de transfuzie sanguină din spital recipientele de sânge total sau componente sanguine 

transfuzate, precum şi unităţile netransfuzate. 

 

ATRIBUTIILE ASISTENTULUI MEDICAL IN CONFORMITATE CU ORDINULUI M.S. nr. 1226/2012 CU 

MODIFICARILE SI COMPLETARILE ULTERIOARE PENTRU APROBAREA NORMELOR TEHNICE 

PRIVIND GESTIONAREA DESEURILOR REZULTATE DIN ACTIVITATILE MEDICALE SI A 

METODOLOGIEI DE CULEGERE A DATELOR PENTRU BAZA NATIONALA DE DATE PRIVIND 

DESEURILE REZULTATE DIN ACTIVITATILE MEDICALE 

 

➢ aplică procedurile stipulate de codul de procedură; 

➢ aplică metodologia de culegere a datelor pentru baza naţională de date privind deşeurile rezultate din activităţi 

medicale. 

 

APLICAREA NORMELOR DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA (NSSM) SI DE PREVENIRE SI 

STINGERE A INCENDIILOR (PSI) 

 

• APLICAREA NSSM (IN CONF. CU LEGEA NR.319/2006 A SECURITATII SI SANATATII IN 

MUNCA, CU MODIFICARILE SI COMPLETARILE ULTERIOARE, PRECUM SI CU HOTARAREA 

NR.1425/11.11.2006 PENTRU APROBAREA NORMELOR METODOLOGICE DE APLICARE A 

PREVEDERILOR LEGII SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA NR.319/2006) 

 

➢ Munca este executata cu atentie, astfel incat sa se evite eventualele accidente; 

➢ Fiecare operatie cu potential de accidentare se realizeaza cu multa atentie, solicitandu-se sprijinul tuturor 

persoanelor necesare; 

➢ Aparatele si echipamentele sunt exploatate si depozitate in conditii de siguranta, respectand intocmai 

regulamentele de exploatare si NSSM specifice locului de munca; 

➢ Starea echipamentului de lucru si de de securitate si sanatate a muncii se verificata zilnic pentru a corespunde 

tuturor normelor in vigoare; 

➢ Legislatia si normele de securitate si sanatate in munca sunt insusite si aplicate cu strictete, conform cerintelor de 

la locul de munca    

 

• APLICAREA NORMELOR DE PSI (IN CONF. CU LEGEA NR.307/2006 PRIVIND APARAREA 

IMPOTRIVA INCENDIILOR CU MODIFICARILE SI COMPLETARILE ULTERIOARE SI LEGEA 

NR.481/2004 PRIVIND PROTECTIA CIVILA-REPUBLICATA CU MODIFICARILE SI 

COMPLETARILE ULTERIOARE, PRECUM SI CU ORDINUL NR.163/2007 PENTRU APROBAREA 

NORMELOR GENERALE DE APARARE IMPOTRIVA INCENDIILOR) 

 

➢ Munca este desfasurata in siguranta si in acord cu specificul activitatii si cu prevederile PSI in vigoare; 
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➢ Responsabilitatile si sarcinile referitoare la aplicarea PSI sunt aplicate corespunzator in activitatea zilnica; 

➢ Echipamentul PSI este folosit si depozitat conform specificului locului de munca; 

➢ Starea echipamentului PSI este verificata zilnic pentru a corespunde tuturor normelor in vigoare; 

 

• SESIZEAZA, ELIMINA SI / SAU RAPORTEAZA PERICOLELE CARE APAR LA LOCUL DE 

MUNCA 

 

➢ Pericolele care apar la locul de munca sunt raportate in timp util pentru interventie; 

➢ Pericolele identificate sunt raportate persoanei competente sa ia masuri, conform instructiunilor; 

➢ Starea echipamentelor de securitate si sanatate in munca si PSI este raportata persoanelor abilitate prin procedura 

specifica locului de munca; 

 

• RESPECTAREA PROCEDURILOR DE URGENTA SI DE EVACUARE 

 

➢ In cazul semnalizarii unui accident sunt anuntate prompt persoanele abilitate PSI precum si serviciile de urgent; 

➢ Procedurile de urgenta si evacuare sunt intelese si aplicate corespunzator; 

➢ Primul ajutor este acordat rapid, in functie de tipul accidentului, cu utilizarea materialelor sanitare specifice; 

➢ Planul de evacuare a locului de munca este respectat intocmai in caz de urgenta 

 

RESPONSABILITATI PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII 

Participa la procesul educational al viitorilor asistenti medicali in cadrul stagiilor de instruire practica. 

Mentine gradul instruirilor, calificarilor si autorizarilor conform criteriilor de competenta si calificare profesionala 

pentru realizarea obiectivelor calitatii. 

 

CRITERII DE EVALUARE 

Performanta profesionala individuala va fi evaluata prin fise de evaluare periodica dupa urmatoarele criterii: 

➢ Respectarea programului de lucru; 

➢ Calitatea lucrarilor executate; 

➢ Disciplina profesionala; 

➢ Operativitate in indeplinirea sarcinilor; 

➢ Atitudinea fata de institutie; 

➢ Implicarea in imbunatatirea proceselor unitatii; 

➢ Capacitatea de analiza si sinteza; 

➢ Spiritul de echipa; 

➢ Disponibilitate pentru dezvoltarea profesionala; 

➢ Asumarea raspunderii pentru lucrarile executate; 

➢ Creativitate, inovare; 

➢ Capacitate de adaptare la schimbarile legislative, organizationale. 
LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE: 

Conforme cu atributiile din prezenta fisa a postului 

Spitalul Orasenesc Sinaia NUME PRENUME SEMNATURI 

DATA 

 

Director Medical   

Sef Laborator   

Compartiment Contencios   

Compartiment Resurse 

Umane 

  

Angajat   

 


