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URS s a rmomber of Registrar of Standards (Holdngs) L1d.

PROCES —VERBAL

REZULTATUL FINAL AL CONCURSULUI ORGANIZAT PENTRU OCUPAREA POSTURILOR VACANTE

DE:
% ASISTENT MEDICAL IN CADRUL COMPARTIMENTULUI CHIRURGIE AL SPITALULU}
ORASENESC SINAIA
Nr NUME, PRENUME PUNCTAL MENTIUNE PUNCTAJ MENTIUNE PUNCTAJ MENTIUNE PUNCTAJ
ort CANDIDAT PROBA ADMIS/RESPINS PROBA ADMIS/RESPINS INTERVIU ADMIS/RESPINS FINAL
’ SCRISA PRACTICA
1. Punctajul
acordat
candidatei
100 ADMIS 100 ADMIS 100 ADMIS 100
PICIOREA
TOANA
% INGRIJITOARE IN CADRUL COMPARTIMENTULU!I CHIRURGIE AL SPITALULUl ORASENESC
SINATA
Nr | NUME, PRENUME | PUNCTAJ MENTIUNE PUNCTAJ MENTIUNE PUNCTAT MENTIUNE PUNCTAJ
ort CANDIDAT PROBA | ADMIS/RESPINS PROBA ADMIS/RESPINS | INTERVIU | ADMIS/RESPINS FINAL
: SCRISA PRACTICA
1. Punctajul
acordat 80 ADMIS NEPREZENTARE NEPREZENTARE RESPINS
candidatei
GROSU
LILIANA ‘
SEVERIUS
COMISIA DE CONCURS : 883545
i NGER o SCOgrafie
PRESEDINTE — Dr. Severius Barbutg' . .c.. L Tigestipg o ooovnnen

MEMBRU — As. Steliana Visan .. Y2885
MEMBRU — As. Monica Brinzea. . .&;:é”fffi?:; .....................

Intocmit, X7
SECRETAR — Ref. Maria Vintila ........ _ST‘JQ ..................

HOTARAREA Nr. 286 din 23 martie 201L.Art. 30 {4) Se considerd admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant/temporar
vacant candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acegtia s fi
obtinut punctajul minim necesar.

0244.311.046, e-mail: gpitalsinaia@yahoo.com,

, fax:

Contact: Str. Spitalului nr, 2 Sinaia, Prahova, Tel: 1244/311.951

Operator de date cu caracter personal nr. 10447



